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INTRODUCCION
OBJETIVOS DEL TALLER

* Presentar las principales visiones de los sistemas nacionales de integridad

= Conocer la percepcion de los diferentes entes contralores del Estado de
Honduras sobre las limitaciones y avances en la lucha contra la corrupcién
y el papel de cada uno ellos.

* Trabajar conjuntamente sobre las potencialidades y obstaculos para el
fortalecimiento de un Sistema Nacional de Integridad y el rol de cada uno
de los entes dentro del mismo.

METODOLOGIA

El taller se realiz6 en base a las exposiciones, ejercicios dirigidos y la discusién ampliada.
Se realizaron dos ejercicios que estaban orientados a conocer la opiniéon de los
participantes en torno a tres aspectos:

* Percepcion sobre el problema de la corrupcion en el pais y en la region.

* Percepcién sobre el avance del Estado de Honduras en la lucha contra la
corrupcién y el desempefio de los entes contralores a nivel nacional y regional.

* Percepcion sobre los principales obstdculos y potencialidades
fortalecimiento del Sistema nacional de Integridad en el pais.

para el



A continuacion se los ejercicios realizados:

EJERCICIO 1. La Ventana de Johari de los entes contralores.

La Ventana JOHARI es una matriz de autoconocimiento y de comunicacién cuyas areas
son resultado de combinaciones entre cuatro variables principales: dos primarias e
invariables - el YO y LOS OTROS - y distintas intensidades de un continuo cuyos extremos
son el SABER y el NO SABER.

Se logra un sinnamero de combinaciones por la flexibilidad de los dos ejes de la Ventana
(el vertical y el horizontal) que permite crear areas de diferentes formas y tamafios. Estas
reflejan situaciones de autoconocimiento y de comunicacion con los demas.

En la realizacién de este ejercicio se tenia como fin cumplir con el siguiente objetivo:

- Conocer la percepcion de los diferentes entes contralores del Estado de Honduras sobre
las limitaciones y avances en la lucha contra la corrupcion y el papel de cada uno ellos.

Después de explicarse el ejercicio, los representantes de los entes contralores comenzaron a
discutir las siguientes dreas que contiene la ventana de Johari:

- AREA PUBLICA (yo sé - los otros saben) area de libre conciencia y voluntaria interaccion
y comunicacion.

- AREA CIEGA (yo no sé - los otros saben) area eventualmente intuida pero no
completamente consciente y que es involuntariamente compartida con los demas.

- AREA SECRETA (yo sé - los otros no saben) 4rea conscientemente cerrada a los demas.



AREA PUBLICA

PINAQUE Consejo
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nticorrupcion
Encargado de | Organo  encargado | Tiene como funcién la | Representante del | Organo  contralor | Organo encargado | Esfuerzo
Juzgar y ejecutar | de ejercitar la accion | defensa de los | Estado con facultad | del Estado | de garantizar la | valioso que
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de  investigaciones,
mas orientados a
otros temas.

calificado. Deberia
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ente infiltrado por
la corrupcion.
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AREA CIEGA
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AREA SECRETA

ENTE CONTRALOR

DESCRIPCION

- Mecanismos de investigacién y unificacion para determinar el
enriquecimiento ilicito

- Proceso de denuncia

- Capacitaciones en materia de ética y transparencia, corrupcién que
han sido impartidas a servidores ptublicos a nivel nacional.

- Se esta trabajando en un sistema denominado DECLARANET

- Se han emitido resoluciones con diversas responsabilidades por un
monto aproximado de 250 millones de lempiras en lo que va del afio.

- Sistema de expediente digital interinstitucional en materia penal
propiciando la transparencia

- Destitucion de jueces y personal auxiliar que han actuado fuera de sus
funciones y rehusaron al MP cuando constituyen posibles delitos.

- Procesos de seleccién publica por operacion de jueces, defensores
despolitizando y fortalecimiento de independencia.

- Proyecto ley Consejo Judicial y CJ., Organica PJ., Cédigo Procesal
Civil.

- Capacitacion constante

- Trabajo de inspectoria. (Denuncias recibidas=707; evacuadas =511;
pendientes =199; 152 enviadas al MP.

- Procedimientos para descargo de piezas de conviccién en juzgados
penales, devolucion de fianzas.

- Centro de citaciones y requerimientos, para evitar el pago de
diligencias a funcionarios.

- Eliminacién de discrecionalidad de jueces para cambiar notarios en los
remates de bienes inmuebles.

- Programa de auditoria social en 171 municipios

- Linea de ayuda, el acceso es permanente y gratuito (para hacer
denuncias)

- Rotacion excesiva de personal lo que obliga a mantener un alto costo
en capacitaciones; disyuntiva entre el crecimiento en 4reas de
especializacion versus sostenibilidad en el tiempo.

- Capacitacion de personal adecuado para el combate a la corrupcion.

- Existen investigaciones internas en casos especificos para respaldar
nuestra posicion ante los tribunales.

- Obstaculizacién de interesados para cuando se investiga determinada
situacion.

- Obstaculos internos que el funcionario debe enfrentar luchando con la
falta de conocimiento, la falta de capacitacion, la falta de logistica
indispensable para ejercer la labor y en algunos casos la falta de
voluntad de la propia institucion




DEFINICION DE CORRUPCION

MINISTERIO PUBLICO: Es el conjunto de conductas tipificadas como delito en una ley especial o
una ley penal que afecta la administracién publica o aquellas conductas que causan perjuicio a una
administracion de un Estado.

EJERCICIO 2. Analisis FODA del Sistema Nacional de Integridad

El objetivo de este ejercicio era trabajar conjuntamente sobre las potencialidades y obstaculos para
el fortalecimiento de un Sistema Nacional de Integridad y el rol de cada uno de los entes dentro
del mismo.



CONADEH/ ANALISIS FODA DEL SISTEMA NACIONAL DE INTEGRIDAD

No Ejes Fortalezas Oportunidades Desafios Amenazas

1. Se cuenta en el pais con |1. Existe una 1. Fortalecimiento de las 1. Que la debilidad institucional

instituciones que poseen | normativa nacional e instituciones para que y la falta de aplicacion de las

una normativa vigente internacional que regula | haya una mejor aplicacion | leyes que rigen la materia

que permite vigilar la las actuaciones en de la Ley constituyan una motivaciéon

sana gobernanza materia de corrupcién para que las personas que
trabajan en las instituciones que
responsables de combatir la
corrupcién se coludan con esta.

1 Marco Legal

2. Las instituciones del
Estado cuentan con una
estructura de recursos
humanos capacitados en
materia legal para el
combate a la corrupcion

2. Se cuenta en el pais
con instituciones y
organizaciones que estan
trabajando en la teméatica

2. Lograr la aplicacion de
los tratados
internacionales relativos
al tema, ratificados por
Honduras

2. Por la falta de aplicacion de
las leyes y la debilidad
institucional se consolide la
cultura de corrupcion




CONADEH/ ANALISIS FODA DEL SISTEMA NACIONAL DE INTEGRIDAD

No Ejes Fortalezas Oportunidades Desafios Amenazas
1. La creacion del Consejo | 1. El permanente 1. Fortalecimiento de las 1. La politizacion de la
Nacional Anticorrupcién | reclamo de paises estructuras actuales de tematica de combate a la
COmMO un organismo amigos y organismos combate a la corrupcion corrupcion.
conformado por las internacionales de
organizaciones de la cooperacion para el
sociedad civil para establecimiento de
combatir la corrupcion. mecanismos efectivos de
combate a la corrupcion
2. Presentacion y 2. Canalizacién de 2. Organizacion de la 2. Que se sobrepongan los
2 Voluntad Estatal discusién de la Ley de recursos de la ERP y sociedad para que vigile | intereses de grupos u

Transparencia y acceso a
la informacioén.

Ministerio de
Gobernacion exigiendo
la supervisiéon ciudadana
en la utilizacién de los
mismos.

con efectividad el uso de
los recursos que recibiran
las alcaldias municipales

organizaciones sobre el interés
comun en cada municipio.




CONADEH/ ANALISIS FODA DEL SISTEMA NACIONAL DE INTEGRIDAD

No Ejes Fortalezas Oportunidades Desafios Amenazas
1. Se cuenta en las 1.  Prevalece un 1.  Lograr una 1. El excesivo
instituciones del Estado reconocimiento expreso | coordinacién eficientey | protagonismo institucional
con mecanismos internos de la necesidad de eficaz para el combate
de coordinacién fortalecer la de la corrupcién
interinstitucional coordinacién
interinstitucional
. 2. Existen experiencias
Coordinacion . o . .
e : exitosas de coordinacién | 2. Aprovechar las 2. Sistematizar e 2. Falta de recursos adecuados
3 Institucional

institucional en el tema de
combate a la corrupcion

experiencias exitosas
para convertirlas en
formas de coordinacién
interinstitucional
permanente

institucionalizar las
experiencias exitosas de
coordinacién
interinstitucional

para la realizacién e
implementacion de la
sistematizaciéon e
institucionalizacion de las
experiencias exitosas de
coordinacién interinstitucional




CONADEH/ ANALISIS FODA DEL SISTEMA NACIONAL DE INTEGRIDAD

No Ejes Fortalezas Oportunidades Desafios Amenazas
1. Existen una 1.El reconocimiento de la | 1. Fortalecimiento de las 1. Que no se cuente
organizacioén social en | comunidad internacional | organizaciones de la con mecanismos
ambito local y nacional | de la importancia de que | sociedad civil para la efectivos de acceso a
para el combate a la la sociedad organizada realizacion de un efectivo | la informacion
corrupcion. supervise la ejecucion de | control de la gestion del
los recursos provenientes | Estado
de la condonacion de la
deuda
2. La ciudadania esta
Legitimacion Ciudadana conciente de la
4 importancia de la 2. Que los entes

2. El Estado reconoce la
existencia de las
organizaciones de la
sociedad para el
combate a la
corrupcion

existencia y el rol de la
sociedad como contralor
social de la gestion
estatal

2. La conformacion de una
red de organizaciones
ciudadanas de combate a
la corrupcion y el apoyo
efectivo del Estado

estatales
responsables del
combate a la
corrupcion no actaen
ante las denuncias
presentadas

CONCLUSIONES




